KLAUZULA INFORMACYJNA

dedykowana kandydatom do pracy w przedszkolu

Zgodnie 7 art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych, dalej: RODO) informujemy, Ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedszkole Samorzadowe Nr 68 im. Janusza
Korczaka w Bialymstoku, ul. Mieszka I 19, 15-054 Bialystok, reprezentowanego przez Dyrektora, zwanego
dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé pocztg elektroniczna,
a takze pisemnie na adres siedziby Administratora. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: e-mail:
iod.przedszkola@um.bialystok.pl

Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a. art. 6 ust. 1 lit. a RODO - na podstawie zgody udzielonej na przetwarzanie danych innych, niz wymagane
przepisami prawa (w zakresie m. in. danych do kontaktu, danych osobowych, o ktorych mowa w art. 9 ust.
1 RODO), a takze aktow wykonawczych do tych przepisow,

b. art. 6 ust. 1lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na Administratorze w zwigzku z art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, tj.
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane wylacznie podmiotom do tego uprawnionym,
tj. organom uprawnionym na podstawie przepisOw prawa badz podmiotom, ktorym administrator powierzyt
przetwarzanie danych osobowych na podstawie zawartej umowy.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich oraz organizacji mi¢gdzynarodowych.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do prowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego lub do momentu wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz przez okres 3
miesi¢cy od dnia zakonczenia rekrutacji.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, przystuguja Pani/Panu:

a. prawo dostgpu do danych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych okreslonych w art. 15 RODO;

b. prawo do sprostowania (poprawienia), gdy dane osobowe sa nieprawidlowe, nieaktualne lub

niekompletne, zgodnie z art. 16 RODO;

c. prawo do usunig¢cia danych (tzw. ,,prawo do bycia zapomnianym™) na zasadach okreslonych w art. 17

RODO;

d. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na zasadach okreslonych w art. 18 RODO.
Moze Pani/Pan w kazdym momencie wycofa¢ udzielona zgode bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano przed wycofaniem zgody.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, badz droga elektroniczng
poprzez strong: https://uodo.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany oraz nie beda podlegaty
profilowaniu.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych dotyczacych czynnos$ci przetwarzania wymienionych w pkt. 3
jest dobrowolne, ale niezbg¢dne do wzigcia udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym. Konsekwencja niepodania
danych osobowych, bgdzie brak mozliwosci udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.



